\f"M'Q-
L B
-

e

INSPECTORATUL SCOLAR Al

BB MINISTERUL EDUCATIEL MUNICIPYUL0T BOCETR ARS

DETALIEREA

Nr. 34777/17.12.2024 acordarii punctajului pe activitati, conform Anexei nr. 2 a Metodologiei-cadru privind
mobilitatea personalului didactic de predare din invi{mantul pieuniversitarinanul scolar
2025-2026, aprz{:atizrin OME nr. 7495/ 02.12.2024 aprobatd in sedinta .4 al ISMB din

FISA DE EVALUARE |®wde (22200

a personalului didactic

a d-lui/d-nei
incadrat(3) pe postul/catedra

Punctaj TOTAL

de la unitatea scolara

Puneta) Punctaj
Criterii pentru evaluarea personalului didactic conform
i2 acordat
I |Nivelul studiilor
A Absolvirea scolii normale/liceului pedagogic sau a scolii postliceale pedagogice cu diploma/certificat 6
de absolvire/ certificat de competente profesionale. P
Absolvirea colegiului pedagogic universitar (institutori) cu diploma de absolvire sau absolvirea scolii
B |normale/liceului pedagogic sau ai scolii postliceale pedagogice si a studillor universitare de scurt3 8p
durata,

Absolvirea colegiulul pedagogic universitar (institutori) cu diplom3 de absolvire echivalat conform
art. 149 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, cu modificérile si completérile ulterioare, sau absolvirea scolii
C |normale/liceului pedagogic ori a scolii postliceale pedagogice si a studiilor universitare de scurt3 85p
duratd echivalate conform art. 149 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, cu modificdrile si completarile
uiterioare.

Absolvirea scolii normale/liceului pedagogic sau a gcolii postliceale pedagogice cu diplomé/certificat
de absolvire si finalizarea cu diplomé a studiilor universitare de Jung¥ durat¥ sau a ciclului | de studii
universitare de licenta ori a ciclului Il de studii universitare de masterat, sau absolvirea cu diplom3 a

D colegiului pedagogic universitar (institutori) si finalizarea cu diplomé a studiilor universitare de lung3 Ip
duratd sau a ciclului | de studii universitare de licentd ori a ciclului Il de studii universitare de
masterat,

£ Absolvirea scolii postliceale/scolii de maistri cu diplom#/certificat de absolvire/certificat de 5p
competente profesionale

E Absolvirea invatdmantului universitar de scurtd duraté sau a institutului pedagogic cu durata de 3 ani 8p
cu diplomd de absolvire.

Absolvirea invatdmantului universitar de scurtd duratd sau a institutului pedagogic cu durata de 3
G |ani, cu diploma de absolvire i echivalarea studiilor conform art. 149 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, cu 85p
modificdrile si completarile ulterioare.

H |Absolvirea cu diplom3 a ciclului | de studii universitare de licenta. 9p

Absolvirea cu diploma ai ciclului | de studii universitare de licenta si finalizarea cu diplom3 a unei alte
licente sau a studiilor postuniversitare cu durata de cel putin 3 semestre sau cu dobéndirea a cel
putin 90 de credite transferabile ori a programelor de conversie profesionald sau absolvirea cu

1 . . . S | 12p
certificat de atestare a competentelor profesionale a unui program postuniversitar de formare si
dezvoltare profesionald continud cu durata de cel putin un an si jumitate (3 semestre) sau cu
minimum 90 de credite transferabile.

) Absolvirea cu diploma a invdtamantului universitar de lungd duratd sau a ciclului Il de studii 10
universitare de masterat. P
Absalvirea cu diplom3 a invitdmantului universitar de lungé duratd sau a ddului Il de studii universitare de masterat si a:
1. unei aite licente 4p
2. studiilor postuniversitare de specializare cu durata de cel putin 3 semestre sau a studillor de conversie
profesionald ori a unui program postuniversitar de formare si dezvoltare profesional’ continu cu durata de cel 3p

in un an si jumé&tate {3 semestre) sau cu minimum 90 de credite transferabile;
3. studii academice postuniversitare cu durata de cel putin 3 semestre; 3p

K |4 studii aprofundate de specialitate cu durata de cel putin 3 semestre; 2.5p
5. unui alt masterat in sistem postuniversitar sau a unul alt masterat in cadrul ciclului Il de studii de studii 3
universitare; p
6. cursurllor de perfectionare postuniversitard cu durata de cel putin 3 semestre; 2p
7. studiilor postuniversitare de specializare, academice postuniversitare cu durata mai mic3 de 3 semestre; 2 P

8. studiilor aprofundate de specialitate, cursuri de perfectionare postuniversitard cu durata mai micd de 3 1 p
mestre,
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Nota :

1. Pentru profesorii pentru educatia timpurie/invétéméntul primar care solicitd trecerea prin transfer pentru restringere de
activitate/pretransfer in specializarea dobénditd ulterior prin studii superioare se acordd punctajul corespunzéitor studiilor superioare

de fungd duratd/ciclului | de studii universitare de licenté/ciclului Il de studii universitare de masterat,

2. Punctajul de la literele A-J nu se cumuleazd.

3. Punctajul de la literele J-K se cumuleazd $i se acordd pentru fiecare formé de pregdtire, finalizats, universitaré/ postuniversitard de

\la litera K punctele 1-8.

il |Definitivat, grade didactice, categorii

1. |Definitivat 4p
a) Gradul didactic Il 7p

2 |b) Gradul didactic | sau doctorat echivalat cu gradul didactic | 10p
c) (:‘u.ra.dv t.i'idacti? l “o.btinnut ;?e bazéi de exan-iene, urmat de doctorat in domeniul 14p
specializarii/specializdrilor inscrise pe diploma de licent3
Categorii pentru antrenori

3 a) Categoria a IV-a 4p
b) Categoriile a ll-a si a lil-a 7p
c) Categoria | 10p
Media de absolvire pentru debutanti sau antrenori categoria a V-a
a) Media 10 3p
b) Media 9 -9.99 25p

¢ c) Media 8 - 8.99 2p
d) Media 7 - 7.99 15p
e) Media 6-6.99 1p

Nota:

1, Punctajul pentru grade didactice si categorii pentru antrenori nu se cumuleazd.
2. Se puncteazd ultimul grad didactic/ doctorat dobtindit, respectiv ultima categorie dobanditd.

3. La punctajul corespunzdtor gradului didactic mol sus mentionat se adaugd cdte 2 (doud) puncte pentru fiecare grad didactic la care s-a obtinut media 10 (definitivat,
\gradul didactic I, respectiv gradul didactic I}

4. Personalului didactic cliruia i s-a acordat gradul didactic ! pe baza colificativului ,admis” i se echivaleazé acest calificativ cu media 10.

Rezultatele obtinute in activitatea didactica. Calificativele obtinute in ultimii doi ani

m
scolari incheiati (2022-2023 si 2023-2024) si echivalentul acestora in puncte:

Foarte hine 10p

Bine 7p

Satisfacator _2p

Nesatisfacdtor op
Nota:

a) Pentru absolventil promotlei 2024 si debutantii aflati in primul an de activitate se ia in considerare calificativul partial din anul scolar 2024-2025.

b) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantii aflati in al doilea an de activitate se iau in considerare calificativul pentru anul scolar 2023-2024 si

calificativul portial din anul scolar 2024-2025.
¢} In cazul intreruperil activitdtii fa catedrd, in perioada ultimilor doi ani scolari, se iau in considerare calificativele pentru ultirii doi ani scolari in care

cadrul didactic si-a desfdsurat activitatea.
d) In cererea fiecérui codru didactic se va trece media punctojului celor doud calificative, cu exceptia situatiilor de la punctul aj.
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Activitatea metodica si stiintifici dovedit3 prin documente justificative:

1.

Se puncteazd activitatea din ultimii 2 ani scolari incheiati(*) (2022-2023 si 2023-2024) ia nivelul

(*) Pentru invitiitori/absolventi ai colegiilor universitare de institutori din inv3timantul primar/profesori pentru Tnv3tdmantul primar se puncteazi activitatea metodic3 si
stilngifici desfésuraté pe parcursul a 2 (doi) ani gcolari consecutivi din ultlmii S {cinci) ani scolari incheiati, la alegerea cadrului didactic. Tn mod exceptional, in situatia in care
nviifdtoriifabsolventil colegiilor universitare de institutori din Tnvitimantul primar/profesoril pentru inva¥méantul primar cu o vechime de cel mult 5 {cinci) ani in invitimant au
intrerupt activitatea la catedrd §i evaluarea nu se poate realiza pe parcursul a 2 (doi} ani scolari consecutivi, se puncteazi activitatea metodicd si stiintifich desfisurats pe

parcursul a cel mult 2 (dof) ani scolari din ultimil S {cinci) ani scolari incheiatl.

Coordonator pentru proiecte si programe educative

. 04p/an Nu moi mult de 0.8 p
scolare si extrascolare 4p/

membru Consiliu de Administratie/ observator

L " 0,5p/an Nu mai mult de 1p
sindiocal in CA 5p/

responsabil comisie curriculum 0,4 p/an Nu mai muit de 0.8p

= |membru in comisii cu caracter permanent/ 0,4 p/ responsabil comisie )
=B . Numal multde 0.8p
) temporar/ ocazional, conform ROFUIP 0,2 p/membru comisie
: | activitdti desfdsurate in cadrul asociatiilor
-1 . 0,2 p/ activitate Nu mai mult de 0.4
€ |profesionale ale cadrelor didactice 2p/ P
= | N , - 0.5 p - premiul |
€ | rezultate la olimpiada/ concursuri de specialitate P-P . )
“EU e sector 0.4 p—premiul 11 Nu mai mult de 2.4 p
"© p 0.2 p- premiul Hi
T N
> | coordonator/ membru echipd de proiect derulat la |o. i
£ . . / P froieet ti0 |65/ profectcoord. Numolmultde 1p
o |nivelul unitdtii 0.2p/ prolect-membru
° — =
= activitdti extrascolare 0.2 p / activitate Nu moi mult de 0.4 p
'S | membru in structuri consultative de dialog social 0.5 p/an Nu mai muit de 2 p
[= . =0
coordonator (responsabil) comisia pentri
2 . (. P )_ . p u 0.5p/an Numaimultde 1p
®© |evaluarea si asigurarea calitdtii in educatie
membru comisia pentru evaluarea si asigurarea
calitatii in educatie/ in comisia de mobilitate si in
. f tie/ . te si A 0.2p/an Nu mai mult de 0.4 p
comisii de concurs pentru angajareo personalului de
la nivelul de unitétii de invdtdmént
metodist ISMB sau CCD 0.5p/an Nu mai muitde 1 p

b) judetului / municipiului Bucuresti {max. 10 p.)

formator local (adeverintd atestatd de CCD )

0.5p/ adev. - formator
0.2 p/ adev. - activitate formare

Numaimultde 1p

membru in asociatii profesionale ale cadrelor

. 0.2p/an Nu mai muit de 0.4 p
didactice P
membru al comisiei consultative pe discipline sau
soi o . 0.3p/an Nu mai mult de 0.6 p
al consiliului consultativ al ISMB/ ISJ P
membru in comisii de elaborare de subiecte si de . .
N . ; 0.5 p/ comisie Numai muftde 1p
evaluare in cadrul concursurilor scolare '
membru in comisii de elaborare de sublecte si de
evaluare in cadrul concursurilor de ocupare a , ,
. . ) 0.5 p/ comisie Nu mal muitde 1.5p
posturilor vacante/ rezervate organizate la nivel
localf judetean
responsabil/ coordonator cerc pedagogic,
PO / . . pedagogic/ 0.3p Nu mai muit de 0.6 p
sector/municipiu/ judet
referat cerc pedagogic/ sector/ municipiu/ judet 02p Nu mai muit de 0.4p

rezultate la olimpiada/ concursuri de specialitate
pe municipiu

1 p-premiul |

0.7 p —premiul i
0.5 p -premiul Il
0.3 p - mentiune

Nu mai mult de 2.5p

fectie demonstrativd la cerc pedagogic/ sector/
municipiu/ judet

02p

Numaimultde 04p

materiale prezentate la simpozioane/ sesiuni de
comunicdrif conferinte/ activitdti specifice
invatdméntului vocational (festivaluri, concursuri,

expozitii etc.)la nivelul municipiului/ judetului

0.3 p / material prezentat cu

documente justificative

Nu mai mult de 0.6 p
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formator national 0,25p / diploma/ certificat |Nu mai mult de 0,5p

activitate de formare sustinutd cu documente

, . ) 0,25p / activitate Nu mai mult de 0,5,
eliberate in calitate de formator 25p/ »2P
membru af comisief natlonale de specialitate sau a

aitor consilii/ comisii nationale mentionate in Legea 0.50/ an Nu mai mult de 1p

Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

Premuwl 1— 1,25 p
Premiul li- 1p

Premiul Il — 0.75 p
Mentiune - 0,5 p
Obs:La invatamantul
vocational Premiile
Speciale se asimileaza ca
punctai cu Preminl |

rezultate olimpiadd/ concursuri specifice
fnvatdmdntului vocational (festivaluri, concerte,
expozitii etc.)

Nu mai mult de 5p

c) national (max. 8 p.)

lucrdri prezentate la simpozioane/ sesiuni de
comunicdri/ conferinte sau activitdti specifice
invat@mantului vocational (festivaluri, concerte,
exporzitii etc.) la nivel national avizate de ME.

0,25 p / lucrare Nu mai mult de 1p

participare/ organizare la/ de simpozioane/ sesiuni de
comuniciri/ conferinte/ colocvii/ congrese de
specialitate/ seminarii/ activitéti specifice 0.5 p/ activitate Nu mai mult de 1p
invdtdmdntului vocational (festivaluri, concerte,
expozitii etc.) la nivel international avizate de ME,

Premiul1-2p

Premiul Il - 1,5 p

Premiul il - 1,25 p
rezultate la concursuri/ olimpiade internationale |Mentiune — 1,25 p

obtinute cu elevii Obs:La invatamantul

vocational Premiile

Speciale se asimileaza ca

punctaj cu Premiul |

Nu mai mulit de 4p

d) international {max. 8 p)

autor lucrdri publicate cu ISBN 1p / lucrare Nu mai mult de 2p

0.5 p /diploma/

articipare la cursuri de formare i
P p f certificat

Nu mai mult de 1p

Notd:

a) Pentru absolventii promotiei 2024 si debutantii aflati in primul an de activitate se ia in considerare activitatea metodic si stiintifica
din anul scolar 2024-2025

b) Pentru absolventii promotiei 2023 si debutantil aflati in al doilea an de activitate se ia in considerare activitatea metodic3 si stiintific3
din anul scolar 2023-2024 si din anul scolar 2024-2025.

¢) La nivelul gcolii se acorda 1 punct suplimentar cadrelor didactice care au lucrat in ultimii 2 {doi) ani scolari incheiati la grup3/clasé cu
copii/elevi integrati, proveniti din Invatdmantul special, fatd de punctajul acordat la punctul IV.1.a).

d) Tn cazul intreruperii activititii la catedrd, in perioada ultimilor 2 {doi) ani scolari ncheiatj, se ia in considerare activitatea metodici si
stiintifica din ultimii 2 (doi) ani gcolari in care cadrul didactic si-a desfagurat activitatea.

€) Pentru directorii/ directorii adjuncti numiti/ detagati in functii de conducere se acorda la subcriteriul IV 1 a) 4 p, cate 2 p pe an scolar
pentru care a indeplinit functia de conducere. Vechimea minima necesara pentru acordarea punctajului este de 6 luni in functia de
conducere respectiva (fara a depasi punctajul maxim).

T) Pentru inspectorit scolari de la ISMB se acorda la subcriteriul IV 1 a) 5 p, cate 2,5 p pe an scolar pentru care a indeplinit functia de
conducere/indrumare si control. Vechimea minima necesara pentru acordarea punctajului este de 6 luni in functia de conducere
respectiva {féra a depasi punctajul maxim)

g) Pentru inspectorii/ inspectorii de specialitate din ME se acorda la subcriteriul IV 1 a) 5 p, cate 2,5p pe an scolar pentru care a
indeplinit functia de conducere. Vechimea minima necesara pentru acordarea punctajului este de 6 luni in functia de conducere
respectiva (fard a depdsi punctajul maxim)
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2. |Participare in colective de elaborare a unor acte normative si legislative, vizénd calitatea activitéitii specifice
domeniului invdtdmént, in ultimii 5 {cinci) ani calendaristici {la data depunerii dosarului la ISMB):
a) metodologii, regulamente, instructiuni . max. 6 p pentru

J - , .g e F . . |2 p/ metodologie, 2P
aprobate de Ministerul Educatiei (participarea in . . toate actele
. regulament, instructiune ,
colective de elaborare); normative
b} programe scolare, aprobate de ME max. 4 p pentru
)P g { .p 1p / programa scolari PP
{(participarea in colective de elaborare). toate programele
¢) manuale scolare aprobate de ME 7p / manual impértite la numérul de autori
. o e ap 5p / lucrare/ monografie
d) monografii/ lucrdri stiintifice inregistrate cu L, . )
IS)BN grafii/ stiinif g impdrtite la numarulde  |nu mai mult de 10 p
autori
1 p/ pentru fiecare ghid/
e) ghiduri metodologice sau alte auxiliare auxiliar curricular / .
. . o numai multde 4 p
curriculare/ de sprijin impartite la numarul de
autori
. . max.3 p. pentru
X - . - 0,5 p / articol impdrtite la )
f) articole de specialitate/ studii de specialitate, ! p_/ p ) L toate articolele,
. o , . . numdrul de autori
publicate in reviste de specialitate, la nivel . . ..
. , N 1 p /studiu/ impdértit la
judetean sau national, inregistrate cu ISSN . ] max. 4 p. pentru
numdrul de autori "
togte studiile
carti in domeniul educational/ de specialitate, L.
9) 'rt 5 / ] 'p i * |5 p /carte publicatd max. 10 p. pentru
publicate cu ISBN, cu referent stiintific din : j . ..
: Impdrtite la nr. de autori  |toate cdrtile
domeniu
h 4 ) mijloace de invétdmént omologate de ME 1 p/ pe mijloc de ;
invatamant max 5 p impdrtite
h , ) cabinete, laboratoare si ateliere amenajate Panouri, materiale la numar ul de
. ) ., . grafice-1p autori/ cadre
prin eforturi proprii, confirmate de inspectoratul , .
o e Dotari{aparatura, didactice implicate
scolar, prin inspectorul de specialitate .
mobilier) - 2p

3. ACtiVita;i desf-g’urate, in u’timﬁ 5 (Ciﬂc” ani 1 p/program sau proiect max. 5 p
calendaristici (la data depunerii dosarulul Ila
1SI1/ISMB}, in cadrul programelor de reformd
coordonate de Ministerul Educatiel sau in cadrul
prolectelor si programelor finantate din fonduri
europene ori de Banca Mondialé in care Ministerul
Educatlel/ISi/ISMB/unitéitile de Invétdmént au avut
sau au calitatea de beneficiar sau de partener: Planul
National de Redresare 51 Rezilienéi, Programul
National pentru Reducerea Abandonului Scolar,
prolecte finantate si derulate in cadrul Programului
Operational Capital Uman, proiectul ROSE, programe
Erasmus sau Erasmus+, prolecte finantate prin
Granturile SEE si Norvegiene, proiecte finangate din
fonduri structurale si de coeziune sau de Banca
Mondiald, altele decét cele punctate anterior,
formator ECDL,

4.

Participarea la activitéti desfdsurate in cadrul programelor de formare continué acreditate/echivalate in credite
profesionale transferabile de cétre Ministerul Educatiei in ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data depunerii
dosarului la ISI/ISMB), finalizate cu Certificat de competentd profesionali/atestat de formare continud sau
adeverintd echivalenté eliberate de furnizorul/furnizorii programelor de formare continué acreditate;

a) program de lungd duratd (90 credite) 6p max. 6 p
b) program de duratd medie (60 credite) 4p

¢) program de scurtd duratd (30 credite) 2p

d) program cu mai putin de 30 credite 0,2 p/ 3 credite

NOTA: Punctajele de la punctul 4 lit. a)- d), pot fi cumulate.
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Participarea la activitdti desfisurate prin Casa
Corpului Didactic, fn cadrul programelor de
formare continud avizate de Ministerul Educatiei
sau la activitati de formare desféisurate in alte
institutii abilitate (Institutul Francez, British| 0,1 p /10 ore de curs | Numai multde 5p
Council, Institutul Goethe s.a.), finalizate in
ultimii 5 (cinci) ani calendaristici (la data
depunerii  dosarului la  ISI/ISMB) cu
adeverintii/certificat/diplomé.

NOTA: Pentru cadrele didactice care solicitd transferul pentru restréngere de activitate/pretransferul in alté
specializare se evalueazd activitatea metodicd si stiintificd pentru specialitatea postului didactic/catedrei
solicitate. Cadrele didactice care au desfdsurat activitate metodicd si stiintificd pe doud sau mai multe
specializdri sunt evaluate pentru intreaga activitate.

V.

Criterii de vechime

Céte 0,3 p. pentru
fiecare an intreg
de invatadmant

Vechime efectiva la catedrd, inclusiv perioada rezervarii
catedrei

Noté: Se recunoagte vechimea la catedra pentru perioada activitatii desfasurate ca personal didactic
calificat.

PUNCTAJ TOTAL*

PUNCTAIJ CRITERIUL I

PUNCTAJ CRITERIUL Il

PUNCTAJ CRITERIUL 1l

PUNCTAJ CRITERIUL IV

PUNCTAJ CRITERIUL V

* Se trece si in pagina 1

NOTA:

Dupé totalizarea punctajului, in caz de egalitate, se vor lua in considerare, pentru
departajare, criterii social — umanitare, in urméatoarea ordine:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

sol (sotie) cu activitatea in invatamant, in aceeasi localitate;

sot (sotie) cu domiciliu in localitate;

parinti cu domiciliul in localitate;

starea de sénatate care nu permite péarasirea localitétii (certificat medical de la
comisia de expertiza a capacitétii de munca);

sotul/ sotia sa lucreze in invatamant;

alte cauze obiective dovedite cu acte (de exemplu: unic intretinator de familie gi cu

domiciliul in localitatea respectiva, minori in intretinere, parinti bolnavi, proprietati
imobiliare in localitate).

S-a calculat punctajul in prezenta mea si sunt de acord cu acesta.
Data: Semnatura:
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