                                                                                                                            Nr. _______/___________ 2025
Doamnă/Domnule  Director,(*)

Subsemnatul/a _________________________________________________________, născut/ă la data de __________________19_____, CNP (cod numeric personal) _______________________________, posesor al BI/CI seria ___________, Nr. ________________, eliberat(ă) de Secţia ______ Poliţie, la data de ______________, cu domiciliul stabil în  ___________________, strada _____________________________, nr. _____, bloc ________, scara ______, etaj ______, ap. ______, sector ______, telefon ______________,  TITULAR/(Ă) pe/la postul/catedra de __________________________________________________________ _____________________________________________________________ de la (unitatea de învăţământ) ____________________________________________________________, sector ____, solicit menținerea în activitate ca titular, în funcția didactică, în anul școlar 2025-2026, în conformitate cu prevederile art. 229, alin (11) din Legea Învățământului Preuniversitar nr. 198/2023, coroborate cu cele ale art. 31 alin. (5) din Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din învăţământul preuniversitar în anul şcolar 2025-2026, aprobată prin OME nr. 7945/ 2024. 
Menţionez că la data de 01.09.2025 voi avea:

· vârsta de _______ ani şi _______ luni;

· stagiul de cotizare  de _____ ani şi ____ luni.

· perioada lucrată efectiv în învăţământ este de _______ ani şi ______ luni.

· vechimea recunoscută  în  învăţământ este de _______ ani şi _____ luni.

Îndeplinesc funcţia de ___________________________________________.

Data: __________________




Semnătura, ____________________ 

Doamnei/Domnului Director al  _______________________________________________________
(*) Cererea va fi completată anual de către cadrele didactice de predare, conducere, de îndrumare și control, care se încadrează în prevederile art. 31 alin. (5) și solicită menținerea în activitate până la împlinirea vârstei de 70 de ani.
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