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FISA-CADRU DE AUTCEVALUARE/EVALUARE

in vederea acordirii calificativului anual pentru cadrele didactice din
invatdméntul preuniversitar
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Semnificatia coloanelor din tabelul de mai jos este urmdtoarea:
A - Indicatori de perfcrmanta;
B - Punctaj maxim;
C - Validare consiliul profesoral.
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|procedurilor
| sdnatate si
| securitate a
|muncii, de
|prevenire si
|stingere a
lincendiilor si de]
|situatii de |
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* Responsabil comisie:
* Directer
* Membrii consiliului de administratie:



